Patto di Collaborazione - Giardino “Fosso dell’Abbadia”

* CRONOPROGRAMMA GENERALE *
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ISTITUTO COMPRENSIVO ORVIETO-MONTECCHIO

Az. Animazione per alunni e famiglie

Az. Decoro, annaffiamento piante

USEEFFICIENCY ASSOCIATION

Az. Fundraising e support delle azioni

IL QUADRIFOGLIO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Az. Facilitatore di Comunita

Az. Coordinatore referente delle attivita generali (animazione,
App, reportistica per contributo economico Comune)

Az. Animazione socio-culturale per la comunita (outdoor
education, laboratori, letture)

ASD TARTARUGA XYZ

Az. Attivita sportive inclusive integrate ed ecologico-
ambientali (yoga, mobilita dolce, passeggiate)

ANTEAS ORVIETO ODV

Infiorata con la Scuola G.Rodari in occasione di “Orvieto in Fiore”
/ "Me ne Curo”

Supporto alla Scuola G.Rodari in occasione del Concento di fine

anno

Animazione per bambini in occasione di evento Me ne curo

COMITATO FESTEGGIAMENTI DEI SANTI STEFANO
ED ANNA DELLA PARROCCHIA DI ORVIETO SCALO

Az. Decoro, piccola manutenzione

Az. Festa di Quartiere

DISTRETTO SANITARIO DI ORVIETO - USL UMBRIA 2
SSD SORVEGLIANZA E PROMOZIONE DELLA SALUTE

)Az. Corso per conduttori di gruppi di cammino

Az. Incontti di formazione e/o supetvisione previsti pet i
progetti di promozione della salute rivolti alle scuole

Az. progetto di ricerca intervento volto a coinvolgere i diversi
gruppi etnici

Az. Supporto organizzativo e promozionale di iniziative degli
altri partner

UISP ORVIETO MEDIO TEVERE APS

Az. Orvieto Cammina-attivita sportive e sociali all’aria aperta.
p p

ASD MAJORANA TREKKING APS

Az. Orvieto Cammina e altre camminate che coinvolgano il
giardino

G.L.OR. GRUPPO LUDICO ORVIETO APS

Az. Giornate ludiche

Az. Laboratoti ludico-didattici




» Istituto Comprensivo Orvieto-Montecchio: le attivita previste rientreranno nel piano dell'Offerta
Formativa dell'Istituto e nelle attivita previste dal Patto ovvero di garantire un presidio di coesione, luogo di
crescita non solo degli studenti, ma per tutta la comunita, contribuendo a costruire un territorio piu solidale,
inclusivo e partecipativo. In particolare lo spazio sara impegnato: nel periodo autunnale, aztivita didattiche
dedicate all'osservazione dei cambiamenti stagionali dell'ambiente naturale, unitamente ad attivita di cura e manutenzione del
verde e di giardinaggio; organizzazione della tradizionale festa di Natale; nel periodo primaverile, svolgimento
di attivita didattiche all'aperto, attivita motorie e percorsi di conoscenza del territorio mediante passeggiate nel quartiere di
Orvieto Scalo; organizzazione, in collaborazione con le associazioni aderenti al Patto di Collaborazione, di uno
spettacolo di dange etniche e di una cena interculturale rivolta alle famiglie del quartiere, con presentazione del volume di
ricette dal mondo realizzato dagli alunni della Scuola Primaria "Gianni Rodari"; nell'ambito della manifestazione
"Me ne curo", partecipazione degli alunni della Scuola Primaria "Gianni Rodari" alla realizzazione dell'infiorata
promossa dal Comitato di Quartiere per Orvieto in Fiore 2027 e organizzazione di un concerto a cura degli
studenti dell'indirizzo musicale della Scuola Secondaria di primo grado "Ippolito Scalza". Per tutta la durata del
Patto, in condizioni atmosferiche non avverse e coerentemente con i tempi e le disponibilita didattiche, si
rende disponibile a controllare il decoro del Giardino e a provvedere all'innaffiamento delle piante;

= UseEfficiency Association: per tutta la durata del Patto, si impegna nel supporto delle azioni di animazione e
nel fundraising per la sostenibilita futura.

* Il Quadrifoglio Societa Cooperativa Sociale: per tutta la durata del Patto, I Quadrifoglio mette a
disposizione la figura del Facilitatore di Comunita e svolgera funzione di referente per tutti i partner per favorire
coerenza ed efficacia degli impegni sottoscritti. Nel periodo autunnale (orientativamente novembre
’26), natalizio (dicembre’26), primaverile (orientativamente marzo-aprile-maggio 27 verranno svolte
attivita di animazione socio-culturale in collaborazione con gli altri partner aderenti al Patto, compresa l'ideazione della nnova
edizione di “Me ne curo” di cui verra coordinata la regia organizzativa. Durante tutti i 12 mesi comunque gli operatori
impegnati in interventi di assistenza educativa potrebbero utilizzare lo spazio in modo non organizzato ma
con costanza qualora lo necessitino.

* ASD Tartaruga xyz APS: per le sue attivita sportive inclusive, 'organizzazione impegnera lo spazio
maggiormente nel periodo primaverile con il clima favorevole (marzo, aprile, maggio 27)). Non si
escludono inoltre attivita estemporanee durante I'anno qualora ci siano le condizioni. Ideazione e
partecipazione ad attivita condivise durante la manifestazione “Me ne curo”.

* Anteas Orvieto ODV: in concomitanza con la primavera inoltrata e I'inizio dell’estate (in particolare nel
periodo maggio-giugno ’27 che prevede la conclusione del percorso di catechismo e delle attivita di
oratorio e la fine dell’anno scolastico) si rende disponibile a collaborare con la scuola per la consueta infiorata durante
“Orvieto in Fiore” ¢ in occasione della festa/ saggio di fine anno e proporra animazione per bambini in occasione di “Me ne
curo”

» Comitato Festeggiamenti dei Santi Stefano ed Anna della Parrocchia di Orvieto Scalo: in particolare nei

mesi di luglio e agosto, il Comitato provvedera al controllo del decoro e a piccoli interventi di manutenzione dello
spazio, Nel periodo estivo verra organizzata la consueta della Festa di S. Anna (luglio’27) e inoltre supportera
a livello tecnico e logistico la realizzazione di iniziative co-organizzate con gli altri partner durante tutta la durata del
Patto.

* Distretto Sanitario di Orvieto — USL. Umbria 2, SSD di Sorveglianza e Promozione della Salute: attivazione
di un “Corso per conduttori di gruppi di cammino” da realizzare nel mese di ottobre nel territorio del Distretto di
Otrvieto. 11 corso, della durata di 8 ore, si inserisce nelle strategie regionali di promozione della salute, in
coerenza con i programmi “Comunita Attive”, “WHP — Luoghi di lavoro che promuovono salute” e “Civico
65”7 per l'invecchiamento attivo. L’obiettivo ¢ promuovere lattivita fisica come strumento di salute,
benessere e inclusione sociale, con particolare attenzione alle persone piu vulnerabili, come anziani, donne,
soggetti in condizioni di svantaggio socio-economico e persone a rischio di isolamento sociale. Attraverso




un approccio teorico, pratico ed esperienziale, il corso formera walking leader, figure in grado di organizzare
e condurre Gruppi di Cammino nelle comunita locali. La formazione, realizzata da operatori socio-sanitari
e dalle Reti territoriali di Promozione della Salute, mira inoltre a rafforzare la collaborazione tra 1 soggetti del
tertitorio e a integrare le iniziative gia esistenti; Realizzazione di incontri di formazione e/ o supervisione previsti per
7 progetti di promozione della salute rivolti alle scuole (in particolare, Pensiamo Positivo e Y APS) all’interno degli spazi
del Giardino; avvio di un progetto di ricerca intervento volto a coinvolgere i diversi gruppi etnici presenti nella zona di
Orvieto Scalo, in cui insiste il Giardino. L'intervento trova fondamento nel Piano Nazionale della
Prevenzione 2026-2031, che promuove il principio dell'equita e la riduzione delle disuguaglianze nell'accesso
ai servizi, favorendo azioni inclusive e di prossimita rivolte alle popolazioni piu vulnerabili. Le attivita
verranno realizzate durante ’anno scolastico (ottobre 2026-giugno2027); supporto organizzativo e promozionale,
quando pertinente e utile, alla realizzazione di inigiative realizzate all'interno del Giardino dagli altri parter.

= UISP Orvieto Medio Tevere APS: nel periodo autunnale e nel periodo primaverile anima il Giardino
con tappe del progetto “Orvieto Cammina”, giocht, ginnastica dolce, fitness e prove libere di diverse discipline sportive
guidate da istruttori qualificati, dedicati a tutte le eta, in particolare agli over 65. Collaborazione stretta in particolare
nella realigzazione di attivita insieme all’ ASD Tartaruga xyz APS e a Asd Ettore Majorana Trekking aps verso
fine Ottobre ’26 e, con clima favorevole, a marzo, aprile, maggio ’27. Supporto nell'ideazione,
programmagione e gperativita della nuova edizione di “Me Ne Curo”.

* Asd Ettore Majorana Trekking aps: nel periodo antunnale (novembre °26) e primaverile (marzo, aprile,
maggio ’27), collabora in occasione della realizzazione dell'iniziativa “Orvieto Cammina” di Uisp Orvieto

Medio Tevere, per inserire il Giardino nei percorsi di camminata. Supporto con expertise tecnico nella realizzazione
di “Me Ne Curo”.

* G.L.Or. Gruppo Ludico Orvieto APS: organizzera nel periodo primaverile (aprile-maggio-giugno’27)
antunnale (settembre °27) giornate Indiche nel Giardino, aperte a famiglie, ragazzi e adulti, con tavoli di giochi da
tavolo e di ruolo con i propri operator: ludicr. Inoltre si rendera disponibile a aboratori ludico-didattici in coordinamento

con Istituto Scolastico e a partecipare alle iniziative condivise con gli altri partner, come “Me ne Curo” e la
Festa di S.Anna (luglio *27).




